中國社會主義環境下代理問題與組織道德對經理人專案評估決策之影響
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本研究以實驗法探討中國社會主義情境下，組織道德環境與代理問題對經理人專案評估決策之影響。主要發現有二，首先，在控制社會期望偏誤的情況下，代理問題之有無及組織道德環境之強弱，均對中國社會主義環境下之經理人，於可能失敗專案的道德判斷產生顯著之影響。其次，本研究發現代理問題與組織道德環境間存在交互效果，在無代理問題之情況下，強的組織道德環境經理人之道德判斷較弱的組織道德環境經理人之道德判斷具顯著差異。然而，在有代理問題之情況下，強的組織道德環境經理人之道德判斷與弱的組織道德環境經理人之道德判斷幾無差異。此意謂著在中國社會主義環境下，解決代理問題應優先於組織道德環境之塑造。

