以公司治理機制探討退撫基金之內部稽核制度
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退撫基金自84 年成立以來，即由政府與公務人員共同撥繳費用建立退撫基金，並成立公務人員退休撫卹基金管理委員會與公務人員退休撫卹基金監理委員會兩個機構，分別負責退撫基金管理與監督等相關事項。然而，近年來由於受到多數企業發生財務危機事件頻繁，其主要原因可歸咎於不健全之公司治理制度所造成，因此，各企業已逐漸重視公司治理機制，且內部稽核人員所扮演之角色，在組織中亦必須相對的提升，而退撫基金之資產規模截至95 年度止已累計達3,649 億餘元，以如此龐大之基金資產，首要之務即是做好各項管理運作及審核監督事宜。因此，本文擬將以公司治理機制及內部稽核制度的角度來探討退撫基金應有之作為，以落實基金能夠正常運作及永續經營之目標邁進。並提出相關建議，以做為退撫基金管理單位未來在政策制訂面上之參考。

